Jednostki Operacyjno-Techniczne OSP (JOT OSP)

Mimo uptywu kilku lat od wejscia w zycie uchwaly Prezydium ZG ZOSP RP
dotyczacej Jednostek Operacyjno — Technicznych wiele zarzgdéw OSP (w tym
wiaczonych do KSRG), nie powotato w strukturach swych stowarzyszen JOT.

Na mocy ustawy o ochronie przeciwpo zarowej z 24 sierpnia 1991 r., ka zda OSP
jest jednostk @ ochrony przeciwpo zarowej, na ktor 3 natozono zadanie
prowadzenia dziata i ratowniczych. OSP, ktéra nie wykonuje go wi  ec w sposob
zorganizowany, nie realizuje wia sciwie swojego ustawowego celu dziatania

i podstawowego zadania statutowego.

Akty prawne dotycz ace JOT

=

Statut OSP.

2. Uchwata Prezydium ZG ZOSP RP z 16.12.2004 r. w sprawie kategoryzacji
jednostek operacyjno- technicznych OSP i wzorcowego regulaminu tych
jednostek oraz uchwata z 19.12.2005 r. w sprawie zmiany w/w uchwaty.

3. Uchwata Prezydium ZG ZOSP RP z dnia 28.06.2005 r. w sprawie
normatywnego wyposazenia ratownikow ochotniczych strazy pozarnych.

4. Uchwata Prezydium ZG ZOSP RP z dnia 8.09.2006 r. dotyczaca wytycznych

w sprawie wyposazenia Jednostek Operacyjno- Technicznych OSP w sprzet i

Srodki niezbedne do dziatan ratowniczych.

Idea tworzenia
Zarzady OSP, czesto podchodzg z rezerwg do tematu powotania JOT. Jest
to zwigzane =z brakiem wypracowanej koncepcji na jego realizacje | przez
to negowaniem sensu wprowadzania w zycie.
Samo pojecie Jednostki Operacyjno-Technicznej nie jest nowe. Pojawito sie
w statutach OSP opracowanych po wejsciu w 2zycie ustawy o ochronie
przeciwpozarowej w 1991 roku. Znajdujg sie tam zapisy mowigce, iz: ,Naczelnik
wykonuje zadania w zakresie dziatalnosci operacyjno- technicznej OSP (...) kieruje
jednostkg operacyjno- techniczng jednoosobowo w formie rozkazéw i polecen.”
Do prowadzenia dziata n operacyjnych, ka zda OSP powinna mie ¢ wytoniony
oddziat ratowniczy okre slany w statucie jako Jednostka Operacyjno-
Techniczna. Je zeli nie ma takiego zapisu nale zy, go wprowadzi ¢ w drodze
zmiany statutu.
Mowi gc potocznie o OSP u zywa si e okre Slenia ,jednostka”. W my $l ustawy jest
ona jednostk 3 ochrony przeciwpo zarowej, ale organizacyjnie jest
stowarzyszeniem, ktore spo $rod swoich czionkow powinno wyodr ebnié
jednostk e rozumian g jako oddziat ratowniczy w strukturze OSP.
W praktyce JOT w OSP jest odpowiednikiem Jednostki Ratowniczo-Ga s$niczej
w PSP.

Powotanie
JOT powotuje uchwalg zarzgd OSP spos$rod cztonkdéw czynnych zaproponowanych
przez naczelnika. Zarzad uchwala, takze jej regulamin organizacyjny. Powofanie
jednostki wymaga przede wszystkim zapoznania sie z wytycznymi, ich analizie ,
dostosowania do lokalnych warunkéw oraz opracowania dokumentéw po wdrozeniu,
ktorych istnienie JOT stanie sie faktem.



Whiosek naczelnika
Przy jego opracowaniu mozna poprosi¢ o pomoc sekretarza OSP i Komendanta
Gminnego Zwigzku OSP RP. Jezeli Komenda Powiatowa PSP posiada analize
stanu wyposazenia OSP pod katem ustalenia kategorii JOT to mozna wykorzystaé
zawarte w niej uwagi i propozycje.
Whniosek powinien zawiera¢ podstawy prawne, okreslenie proponowanej kategorii
oraz zapis dotyczgcy nadania regulaminu organizacyjnego.
Wytyczne w sprawie kategoryzacji JOT okre $laja podstawowe wymogi
organizacyjno- techniczne niezb edne do wykonywania ustalonego dla danej
kategorii zakresu dziata h. W odroznieniu od polece n nie narzucaj g
szczegobtowego sposobu post epowania, a zatem mog a, lecz nie musz g, byé
przyj ete przez OSP w pelnym zakresie. Z kolei regulamin o  rganizacyjny JOT
jest opracowaniem wzorcowym dla zarz adéw OSP, ktére powinny taki lub
podobny dokument opracowa ¢ i przyjaé wilasnymi uchwatami . Wytyczne
przewidujg cztery kategorie JOT oraz JOT specjalistyczna. Ich celem jest mozliwos¢
szybkiego okreslenia wartosci bojowej jednostki.
Sporo probleméw budzi sposéb przyporzadkowania JOT do odpowiedniej kategorii.
Przede wszystkim nalezy sie kierowaé mozliwosciami prowadzenia dziatan
ratowniczo- gasniczych okreslonych w wytycznych. Nalezy bra¢ pod uwage stany
osobowe w poszczegoOlnych kategoriach, normatywne wyposazenie w $rodki
transportu, normatywy wyszkolenia, tgcznosci i alarmowania, wigczenie do KSRG
oraz odwodu wojewddzkiego.
Nalezy podejs¢ do tego zagadnienia bardzo praktycznie z uwzglednieniem
mozliwosci jednoczesnego wykonywania roznych dziatah. Nie nalezy siega¢ po
kategorie bedace poza realnymi mozliwosciami jednostki, bowiem moze to
doprowadzi¢ do sytuacji nie sprostania postawionym jej zadaniom.
Podstawowym kryterium kategoryzacji JOT jest zakres dziatan do jakich mogg
wyjechac zatogi na posiadanych srodkach transportu i podjg¢ réwnoczesnie dziatania
w okreslonym czasie.

Zataczniki
1. Imienny wykaz cztonkow
Ratownicy powinni posiadac¢ wiek 18- 60 lat. Wyksztatcenie co najmniej podstawowe,
dobry stan zdrowia potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim. Niezbedne
przeszkolenie pozarnicze - podstawowe strazaka ratownika i uzupetniajgce zwigzane
z petniong funkcja lub obstugg specjalistycznego sprzetu. By¢ ubezpieczeni od
nastepstw nieszczesliwych wypadkdw.

2. Wykaz kwalifikacji cztonkow

Moze zawiera¢: imie i nazwisko, wiek, posiadane przeszkolenia, ubezpieczenia,
potwierdzenie odbycia badan lekarskich, posiadane kategorie prawa jazdy oraz
dodatkowo inne kwalifikacje przydatne ratownikowi OSP.

3. Kwalifikacje JOT do danej kategorii
W formie opisowej zestawienie zwierajgce informacje dotyczace:
- rodzajow ratownictwa, ktére jest w stanie prowadzi¢ JOT,
- stanu liczbowego cztonkéw, w tym dowddcow,
- normatywu $rodkow transportu,
- normatywu wyszkolenia,
- normatywu tgcznosci i alarmowania.



Uzasadniony zostanie w ten sposdb wybdr danej kateg  orii i spetnienie jej

warunkow. W praktyce jest to analiza posiadanego p  rzez OSP wyposa zenia,
liczby cztonkéw, ktérych mo zna powota ¢ do JOT, ich wyszkolenia,

wyposa zenia w srodkéw transportu oraz + gcznosci i alarmowania pod k atem
okre $lenia zakresu dziata n, ktére mo ze prowadzi ¢, uwzgl edniajac normatyw,
stan faktyczny oraz wyst epujace braki.

4. Projekt regulaminu
Nalezy opracowac projekt regulaminu dostosowujgc do danej JOT zapisy regulaminu
wzorcowego, ktory zawiera:

— cel, zasady powotania i funkcjonowania,

— zadania i zakres dziatania,

— zasady kierowania — obowigzki, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ dowddcow,

— obowigzki, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ ratownikow,

— wymagania stawiane ratownikom powotanym do JOT.

5. Struktura organizacyjna
Podziat na naczelnika, zastepce naczelnika — dowodce plutonu, poszczegdlne zatogi
z przydzialem do pojazdow np. w zaleznosci od odlegtosci zamieszkania od remizy

itp.

6. Wyposa zenie sprz etowe

Zestawienie ilosciowe posiadanego wyposazenia znajdujgcego sie w samochodach
bojowych oraz stanowigcego rezerwe w oparciu o dane z analizy kwalifikacji JOT do
danej kategorii.

9. Wyposa zenie indywidualne
Podobnie zestawienie ilosciowego wyposazenia indywidualnego bedacego
w uzytkowaniu oraz zapas.

Uchwata Zarz aqdu
Po opracowaniu dokumentéw nalezy je przedstawi¢ do zatwierdzenia w drodze
uchwaty Zarzadowi OSP.
Uchwata powinna zawieraé¢ zapis méwigcy o dniu wejscia jej w zycie tj. wskazanie
dnia, z ktérym powotana zostaje JOT oraz o zatwierdzeniu i nadaniu jej z tym
samym dniem regulaminu organizacyjnego.
Rzetelnie przygotowane dokumenty powotujgce JOT w jednej OSP, mogg postuzyc
jako pomoc do powotania ich w innych strazach. Procesu powotywania JOT na
pewno nie rozpoczniemy od zera. Nale zy jedynie zweryfikowa ¢ istniej gcy stan
posiadania w zakresie liczby czionkéw, ich przeszko lenia, ubezpieczenia i
wyposa zenia.

Wejscie w zycie
Po wejsciu w zycie uchwaly nalezy z jej tre$cig oraz regulaminem zapoznaé
cztonkéw JOT. Moga oni otrzyma¢ indywidualne , Akty powotania” oraz
poinformowac o powotaniu JOT Komendanta Gminnego Zwigzku OSP RP.
Nalezy takze pamietaé o uzupetnieniu danych w raporcie elektronicznej
aplikacji Zarz adu Gtéwnego ZOSP RP — System OSP.
Po rozpoczeciu funkcjonowania JOT zarzad OSP moze czekac praca z druhami,
ktérzy z réznych wzgledéw (np. wiek, stan zdrowia) nie weszli do jej skladu. W



zaleznos$ci od aktywnosci mozna zaproponowacé dziatanie na réznych ptaszczyznach
dziatalnosci statutowej, nie zwigzanej bezposrednio z ratownictwem, jak:

— prowadzenie kroniki, izby tradycji, zbieranie materiatéw i pamigtek.

— reprezentowanie OSP w skladzie pocztu sztandarowego, udziat w
delegacjach, prowadzenie prelekcji w szkotach, dbanie o przestrzeganie
regulaminow.

— opieka nad $wietlicg, zapleczem socjalnym, magazynowym i warsztatowym.

— przygotowanie ludzi i sprzetu do zawodow, prowadzenie druzyny sportowej
lub MDP,

— prowadzenie zespolu muzycznego, tanecznego, orkiestry detej, kotka
plastycznego,

— prowadzenie centrum edukacyjno- internetowego, kafejki internetowej. strony
internetowe.

Funkcjonowanie
JOT Kkieruje jednoosobowo naczelnik przy pomocy dowodcow nizszego szczebla.
Ponosi on odpowiedzialno$¢ statutowg za przygotowanie do dziatan, gotowosc
bojowg i sprawnos¢ JOT. W czasie akcji ratowniczych dowodzi dziataniami przy
pomocy dowddcéw zatdg. Naczelnicy powinni na poszczegoélne kursy i szkolenia
typowa¢ swoich cztonkédw w ten sposob, aby uzyska¢ normatyw dla odpowiedniej
kategorii JOT.
Bez ukonczenia kursu podstawowego czionek JOT nie powinien byé
dopuszczony do dziata n ratowniczych.
Siedzibg JOT jest straznica i inne obiekty uzytkowane przez OSP.
Cztonkowie JOT powinni zosta¢ wyposazeni w srodki ochrony indywidualnej i nosi¢
na umundurowaniu bojowym oznaczenia informujgce o kategorii JOT i miejscowosci
bedacej jej siedzibg. Napis informacyjny ,Jednostka Operacyjno-Techniczna, mozna
takze umiesci¢ na budynku OSP.
Zarzad OSP zabezpiecza JOT niezbedne wyposazenie w oparciu o srodki finansowe
uzyskane z budzetu gminy, ze srodkdw wtasnych i budzetu panstwa.

Raz w roku powinna sie odby¢ weryfikacja kwalifikacji cztonkéw JOT, przyjecie
nowych ratownikéw oraz pozegnanie tych, ktérzy z ré6znych wzgledéw nie przeszli
weryfikacji np. ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek. Mozna tego dokona¢ w sposob
uroczysty np. podczas walnego zebrania.

Dowddcg JOT OSP na terenie gminy jest Komendant Gminny Zwigzku OSP RP,
ktory dowodzi tymi jednostkami przez ich naczelnikéw.

Rekomendacje dotycz ace JOT

1. Okreslenie wartosci bojowej JOT na szczeblu gminy, powiatu, wojewddztwa i
kraju.

2. Ustalenie potrzeb szkoleniowych na poziomie jednostki, gminy, powiatu,
wojewddztwa i kraju,

3. Dokonanie oceny zabezpieczenia gminy i powiatu przez dziatajgce JOT w
stosunku do potencjalnych zagrozen na chronionym terenie oraz wyliczenie
brakow osobowo-sprzetowych przez poréwnanie stanéw faktycznych z
przyjetymi wymogami i normatywami.

4. Mobilizowanie do powotania JOT w pierwszej kolejnosci OSP nalezacych do
KSRG.

5. Aktywizowanie Komendantow Gminnych ZOSP RP do podejmowania dziatan
na rzecz powotywania JOT i wspotpracy w tym zakresie z naczelnikami OSP.



6.

7.

Racjonalne wydatkowanie $rodkOw przeznaczanych na zapewnienie przez
samorzady gminne gotowosci bojowej OSP.

Pomoc w okresleniu niezbednych potrzeb i zabezpieczeniu $rodkéw w
zakresie ubezpieczen ratownikow, badan lekarskich, ekwiwalentu za
szkolenia, zakupéw ochron osobistych itp.

Piotr Dziecielak
Komendant Gminny
ZOSP RP w Trzemesznie
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